
VEDTEKTER FOR NORSK GEOFYSISK FORENING 

Stiftelsesdato 02.09.1918 
Sist endret 10.06.2025 

 

§ 1. Navn og formål 

(1) Foreningens navn er Norsk Geofysisk Forening (NGF). Offisielt engelsk navn er Norwegian 
Geophysical Society (NGS). 

(2) Norsk Geofysisk Forening er en ikke-ervervsmessig medlemsorganisasjon for det norske 
geofysikk- og geodesimiljøet. Foreningen skal formidle kunnskap og bygge nettverk gjennom faglige 
og sosiale aktiviteter. Dette inkluderer å arrangere en tverrfaglig konferanse fortrinnsvis annethvert 
år hvor hele det norske geofysikkmiljøet inviteres til å bidra og delta. 

 

§ 2 Organisasjon  

(1) Foreningen er landsdekkende og ledes av styret. 

(2) Foreningen er organisert i lokalavdelinger. Inndelingen i lokalavdelinger er forankret i den 
geografiske plasseringen av sterke geofysiske fagmiljøer i henhold til Vedlegg 1. 

(3) Foreningen oppnevner nasjonal komite for den Internasjonale Unionen for Geofysikk og Geodesi 
(International Union of Geophysics and Geodesy, IUGG). Komiteen drives etter de retningslinjene 
som er gitt i Vedlegg 2 til disse vedtektene. 

(4) Hver av assosiasjonene i IUGG skal ha en faggruppe innenfor foreningen som består av 
foreningens medlemmer. Medlemmene bestemmer selv hvilke faggrupper de registrer seg i, men de 
kan bare registreres med stemmerett i en faggruppe. 

 

§ 3. Medlemmer 

(1) Foreningen har personlige medlemmer og bedriftsmedlemmer som årsbetalende 
medlemsgrupper. 

(2) Personlig medlemskap er åpent for personer som har profesjonell og/eller personlig interesse for 
geofysikk og geodesi. 

(3) Bedriftsmedlemskapet er åpent for bedrifter som ønsker å støtte foreningen økonomisk gjennom 
sitt medlemskap. 

(4) Medlemskontingenten for personlige medlemmer fastsettes av årsmøtet på begrunnet forslag fra 
styret. 

(5) Foreningens innenlandsboende medlemmer er tilsluttet foreningen direkte og kan organiseres til 
lokalavdelingene etter bostedsregion. Foreningens utenlandsboende medlemmer og 
bedriftsmedlemmer er tilsluttet foreningen direkte. 

(6) Medlemskontingenten for bedriftsmedlemskapet fastsettes individuelt av styret. 

 

§ 4. Regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv. 

(1) For å ha stemmerett og kunne velges til verv må man ha hatt personlig medlemskap i minst en 
måned, fylle minst 18 år i det kalenderåret årsmøtet avholdes, og ha gjort opp sine økonomiske 
forpliktelser til foreningen. 



(2) Alle medlemmer har uansett møterett, talerett og forslagsrett. 

 

§ 5. Årsmøtet 

(1) Årsmøtet er foreningens øverste myndighet og består av foreningens personlige medlemmer. 

(2) Foreningens ordinære årsmøte avholdes hvert år. Hvert annet år skal det avholdes i tilknytning til 
foreningens konferanse (ref. §1). 

(3) Innkalling til årsmøtet skal sendes til alle stemmeberettigede medlemmer med minst seks ukers 
varsel. 

(4) Ekstraordinært årsmøte avholdes med minimum seks ukers varsel på epost, når styret eller minst 
1/6 av de stemmeberettigede medlemmene forlanger det. Det ekstraordinære årsmøtet kan kun 
behandle den eller de sakene som kravet om ekstraordinært årsmøte omfatter, og som er kunngjort 
i innkallingen. 

(5) Fullstendig sakliste med alle saksdokumenter skal sendes til alle stemmeberettigede medlemmer 
senest en uke før årsmøtet på e-post. 

(6) Årsmøtets oppgaver: 

1. Godkjenne de stemmeberettigede medlemmene 

2. Velge dirigent 

3. Velge to protokollførere 

4. Velge to medlemmer til å underskrive protokollen 

5. Godkjenne forretningsorden 

6. Godkjenne innkallingen 

7. Godkjenne sakslisten 

8. Behandle foreningens årsberetning 

9. Behandle 

a. foreningens regnskap 

b. styrets økonomiske beretning 

c. kontrollutvalgets beretning 

10. Behandle saker som fremgår av godkjent saksliste (saker som styret ønsker behandlet av 
årsmøtet samt andre saker som ett eller flere av foreningens personlige medlemmer ønsker 
behandlet og som er innkommet til styret innen fristen i henhold til § 5.9.) 

11. Fastsette medlemskontingent 

12. Vedta foreningens budsjett 

13. Behandle foreningens organisasjonsplan 

14. Velge: 

a. Styre i henhold til § 6.3-5 

b. Kontrollutvalg i henhold til § 7.1 

c. IUGG komitee i henhold til Vedlegg 2, 3(a)-(c) 

d. Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd foreningen har 
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene 



e. Valgkomité i henhold til § 8.1 

f. Eventuelt øvrige valg i henhold til foreningens organisasjonsplan 

Ledere og nestledere velges enkeltvis. Øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges 
varamedlemmene samlet. 

15. Beslutte om det skal engasjeres revisor til å revidere foreningens regnskap. 

(7) Årsmøtet er beslutningsdyktig når det er lovlig innkalt i henhold til § 5.3 eller § 5.4. 

(8) Alle saker avgjøres ved simpelt flertall blant de fremmøtte med stemmerett som avgir stemme, 
unntatt vedtak om vedtektsendring og oppløsning i henhold til § 10.1 og § 10.2. Avstemning i saker 
som vedrører foreningen skal være skriftlig dersom noen av de fremmøtte forlanger det. 

(9) Personlige medlemmer har rett til å fremme saker til behandling av årsmøtet. Slike saker må 
være innsendt til styret senest fire uker før årsmøtet avholdes. 

 

§ 6. Styret 

(1) Foreningen ledes og forpliktes av styret. 

(2) Styret er foreningens høyeste myndighet mellom årsmøtene. 

(3) Styret er sammensatt av leder, nestleder, regnskapsansvarlig styremedlem, medlemsansvarlig 
styremedlem, to varamedlemmer og opptil seks styremedlemmer. 

(4) Styrets sammensetning skal være slik at begge kjønn er representert med minst 40 %. En 
tilsvarende sammensetning skal tilstrebes i øvrige styrer og komiteer. 

(5) Alle aktive lokalkomiteer er representert med minst ett medlem i styret. 

(6) Medlemmer av styret velges av årsmøtet med en funksjonstid på to år. 

(7) Forvaltningen av, og tilsynet med, alle deler av foreningens virksomhet hører under styret. Styret 
skal sørge for:  

1. at foreningens formål ivaretas  

2. forsvarlig organisering av foreningens virksomhet og økonomistyring  

3. at beslutninger fattes i samsvar med overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak, 
foreningens vedtekter og årsmøtets vedtak  

(8) Styret kan oppnevne komiteer/utvalg til ivaretakelse av løpende eller enkeltstående oppgaver, og 
utarbeide mandat/instruks for disse. 

(9) Styret skal oppnevne representanter til årsmøter/ting i overordnede organisasjonsledd dersom 
årsmøtet ikke har valgt representanter. 

(10) Styret skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst 2 av styrets medlemmer 
forlanger det. 

(11) Styret er beslutningsdyktig når styremøtet er korrekt innkalt i rimelig tid og minst halvparten av 
styremedlemmene er til stede eller på annen måte deltar i styrebehandlingen. 

(12) Vedtak fattes ved simpelt flertall enten i beslutningsdyktige styremøter eller blant alle styrets 
medlemmer via e-post. Ved stemmelikhet har styreleder dobbel stemme. 

(13) Det skal føres referat fra styrebehandlingen. Dette skal minst angi tid og sted, deltagerne, 
behandlingsmåten og styrets beslutninger. Referatet legges styremedlemmene frem til godkjenning 
på e-post innen rimelig tid etter styrebehandlingen. 



(14) Et styremedlem har rett til å tre tilbake før funksjonstiden er ute dersom særlige grunner 
foreligger. Styret skal gis rimelig forhåndsvarsel. 

(15) Opphører vervet for et styremedlem før funksjonstiden er ute, trer første vara inn som fast 
medlem. 

(16) Eventuell godtgjørelse til styremedlemmer og varamedlemmer fastsettes av årsmøtet. 

 

§ 7. Kontrollutvalg 

(1) Foreningen skal ha et kontrollutvalg bestående av en leder, et medlem og et varamedlem som 
alle velges av årsmøtet for to år. 

(2) Kontrollutvalg har ansvar for og myndighet til overfor årsmøtet å utarbeide innstilling på 
kontrollutvalg i henhold til § 7.1. 

(3) Kontrollutvalget skal kontrollere at styret utfører de oppgaver styret er tillagt etter vedtektene. 

(4) Kontrollutvalget avgir beretning til årsmøtet. Beretningen skal inneholde en beskrivelse av 
kontrollutvalgets arbeid i årsmøteperioden, samt utvalgets konklusjon på om styret har utført de 
oppgaver det er tillagt etter vedtektene, jf. (3). 

(5) Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjørelser og dokumenter som utvalget 
anser nødvendig for å utføre sine oppgaver.  

(6) Kontrollutvalget skal forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles på årsmøtet, og kan 
avgi en uttalelse til forslagene dersom utvalget finner det nødvendig. 

(7) Hvis foreningen ikke har engasjert revisor, skal kontrollutvalg foreta regnskapsrevisjon. 

(8) Foreningen kan på eget årsmøte vedta instruks for kontrollutvalget, gi utvalget ytterligere 
oppgaver, og presisere dets oppgaver, forutsatt at dette ikke reduserer utvalgets ansvar og 
rettigheter etter denne bestemmelse, eller på annen måte er uforenlig med utvalgets oppgaver. 

 

§ 8. Valgkomite 

(1) Foreningen skal ha en valgkomite bestående av en leder, to medlemmer og et varamedlem som 
alle velges av årsmøtet for to år. 

(2) Valgkomite har ansvar for og myndighet til overfor årsmøtet å utarbeide innstilling på styret i 
henhold til § 6.3-4 og på kontrollutvalg i henhold til § 7.1 med en sammensetning som gir en rimelig 
fordeling mellom akademia samt privat og offentlig sektor. 

(3) Medlemmene inviteres til å foreslå kandidater til styret gjennom annonsering på epost og 
foreningens nettsted. Valgkomite står imidlertid fritt i valg av endelige kandidater til styret. 

 

§ 9 Lokalavdelinger 

(1) Lokalavdelinger kan opprettes og nedlegges på årsmøtet. 

(2) Lokalavdelingen skal, gjennom sin virksomhet på det lokale plan, fremme Norsk Geofysisk 
Forenings formål i henhold til § 1.2. 

(3) Lokalavdelingens øverste myndighet er årsmøtet. 

(4) Lokalavdelingen ledes av en komite. 

(5) Lokalavdelingen drives etter de retningslinjene som er gitt i Vedlegg 1 til disse vedtektene. 



(6) Årlige bidrag til lokalavdelingens aktiviteter bestemmes av årsmøtet. Det skal tilstrebes at de 
årlige bidragene til lokalavdelingene betaler for drift av aktivitetene. 

 

§ 10. Vedtektsendringer og oppløsning 

(1) Endringer i disse vedtektene kan bare gjøres av årsmøtet eller ekstraordinært årsmøte og krever 
to tredjedels flertall blant de frammøtte som er stemmeberettigede i henhold til § 4.1 og som avgir 
stemme. 

(2) Oppløsning av foreningen kan bare gjøres av årsmøtet og krever to tredjedels flertall blant de 
frammøtte som er stemmeberettigede i henhold til § 4.1 og som avgir stemme, ved to ordinære 
årsmøter som følger på hverandre. 

(3) Det siste årsmøtet som vedtar oppløsning skal også fatte vedtak om disponering av foreningens 
midler. Foreningens midler må bare disponeres for en eller flere ikke-ervervsmessige foreninger eller 
institusjoner med fokus på geofysikk.  



VEDLEGG 1. Norsk Geofysisk Forenings lokalavdelinger 

 

I. Retningslinjer for lokalavdelingene 

 

1. Organisasjon 

(a) Lokalavdelingen ledes av en lokalkomite som skal bestå av leder, nestleder, og minst 1 medlem, 
hvorav en bør være student eller stipendiat der det finnes lokalt lærested. Lokallagene avgjør selv 
om de ønsker andre funksjoner i tillegg, som f.eks. aktivitetsansvarlig, rekrutteringsansvarlig og 
informasjonsansvarlig. 

(b) Leder og nestleder i lokalkomiteen oppnevnes av styret. Lokalavdelingene står fritt til å holde 

egne valg til disse verv og sende innstilling til styret. Øvrige medlemmer i komiteen oppnevnes av 

lokalavdelingens leder i lag med lokalavdelingens nestleder. 

(c) Lokalkomiteen disponerer de årlige bidrag til drift og fremlegger budsjett og revidert regnskap til 
godkjenning på årsmøtet. 

(d) Lokalkomiteen utarbeider årsmelding som forelegges årsmøtet til godkjenning. 

(e) Lokalkomiteen kan ikke kreve inn egen medlemskontingent, men kan kreve deltakeravgift på 
noen av lokalavdelingens aktiviteter. 

 

2. Aktiviteter 

(a) Lokalavdelingen bør holde minst 2 medlemsmøter pr. halvår. Terminliste bør utarbeides for hvert 
halvår. Lokalavdelinger har ikke egne årsmøter. 

(b) Terminlister og møteinnkallinger sendes elektronisk til lokalavdelingens medlemmer og lederne 
for de øvrige lokalavdelinger samt styret. Terminlister legges ut på foreningens nettsted. 

(c) Det forventes videre at lokalavdelingen arrangerer ekskursjoner, symposier, seminarer, sosiale 
arrangementer, etc. 

(d) Lokalavdelingene har ansvar for å arbeide aktivt med rekruttering av nye medlemmer. 

 

3. Endringer i retningslinjer og nedleggelse 

(a) Lokalavdelingen kan endre disse retningslinjene. Slike endringer må vedtas på årsmøtet. 

(b) Årsmøtet kan anmode styret om å legge ned lokalavdelingen. Slik anmodning om nedleggelse kan 
bare gjøres av årsmøtet og krever to tredjedels flertall blant fremmøtte som er stemmeberettigede i 
henhold til NGFs Vedtektenes § 4.1 ved to ordinære årsmøter som følger på hverandre. 

 
II. Oversikt over Norsk Geofysisk Forenings lokalavdelinger 

Styret har vedtatt følgende inndeling i lokalavdelinger: 

Bergen 

Oslo 

Trondheim 

Tromsø  



VEDLEGG 2. Nasjonalkomiteen for geodesi og geofysikk (IUGG) 

 

1. Navn og formål 

(a) Nasjonalkomiteen for geodesi og geofysikk (her kalt Komiteen) er kontaktorgan mellom de 
norske geodeter og geofysikere og Den internasjonale union for geodesi og geofysikk (International 
Union of Geodesy and Geophysics – IUGG) som den er tilsluttet. 

(b) Komiteen skal bygge nettverk gjennom faggruppene og medvirke til å fremme geofysikk i Norge. 

 

2. Organisasjon  

(a) Komiteen representerer IUGGs åtte assosiasjoner (IACS, IAG, IAGA, IAHS, IAMAS, IAPSO, IASPEI, 
IACVEI). 

(b) I henhold til § 2.4 i Vedtekter for Norsk Geofysisk Forenings, er medlemmene i Norsk Geofysisk 
Forening tilknyttet faggrupper som svarer til IUGGs åtte assosiasjoner: 

IACS:  Faggruppen for cryosfæriske vitenskaper 

IAG:  Faggruppen for geodesi 

IAGA:  Faggruppen for geomagnetisme og aeronomi 

IAHS:  Faggruppen for hydrologi 

IAMAS:  Faggruppen for meteorologi og atmosfærens fysikk 

IAPSO:  Faggruppen for oseanografi 

IASPEI:  Faggruppen for seismologi og fysiske aspekter ved jordens indre 

IAVCEI:  Faggruppen for vulkanologi og kjemiske aspekter ved jordens indre 

(c) Medlemmene i faggruppene inviteres av representantene til å foreslå kandidater til komiteen 
gjennom annonsering på epost og foreningens nettsted. Komite står imidlertid fritt i nominasjon av 
kandidater. 

 

3. Komite 

(a) Komiteen er sammensatt av åtte representanter samt åtte vara representanter, en representant 
samt en vararepresentant for hver av de faggrupper som svarer til IUGGs åtte assosiasjoner. 

(b) En av representantene agerer som leder og en som sekretær. Komiteen velger selv sin leder og 
sekretær med simpelt flertall. 

(c) Representanter med vararepresentanter innenfor hver faggruppe av Komiteen velges under NGFs 
årsmøte for en periode på 4 år. Representanter må ikke sitte i komiteen mer enn totalt fire perioder. 
Valget til nasjonalkomiteen avholdes året før IUGG General Assembly. 

(d) Komiteen skal sørge for:  

1. at komiteens formål ivaretas  

2. forsvarlig organisering av komiteens virksomhet 

3. at beslutninger fattes i samsvar med overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak, 
foreningens vedtekter og årsmøtets vedtak 



(e) Komiteen skal oppnevne nasjonale delegater til organisasjonsmøter i IUGG, og sender i tråd med 
IUGGs regelverk, informasjon til IUGG. 

(f) Komiteen skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst 2 av komiteens medlemmer 
forlanger det. 

(g) Komiteen er beslutningsdyktig når møtet er korrekt innkalt i rimelig tid og minst halvparten av 
komiteens representanter er til stede eller på annen måte deltar i komiteens behandling. 

(h) Vedtak fattes ved simpelt flertall enten i beslutningsdyktige møter eller blant alle komiteens 
representanter via e-post. Ved stemmelikhet har komiteens leder dobbel stemme. 

(i) For behandling av saker av spesiell interesse kan Komiteen med simpelt flertall innkalle samtlige 
faggruppemedlemmer til fellesmøte. 

(j) Det skal føres referat fra komiteens behandling. Dette skal minst angi tid og sted, deltagerne, 
behandlingsmåten og komiteens beslutninger. Referatet legges komiteens representanter frem til 
godkjenning på e-post innen rimelig tid etter komiteens behandling. 

(k) En representant i komiteen har rett til å tre tilbake før funksjonstiden er ute dersom særlige 
grunner foreligger. Komiteen skal gis rimelig forhåndsvarsel. 

(l) Opphører vervet for en representant i komiteen før funksjonstiden er ute, trer første vara inn som 
fast representant. 

(m) Eventuell godtgjørelse til representanter og vararepresentanter fastsettes av årsmøtet. 

 

4. Deltakelse i IUGGs og assosiasjonenes organisasjonsmøter 

(a) Representantene skal møte som nasjonal delegat i de enkelte assosiasjonenes 
organisasjonsmøter. Alternativ kan det oppnevnes medlemmer fra faggruppen, men da må 
assosiasjonen informeres i god tid om hvem som er nasjonal representant på organisasjonsmøter i 
assosiasjonen. 

(b) Komiteen kan etter innstilling fra representantene for faggruppene gi ikke-representanter status 
som nasjonal delegat. 

(c) Andre ikke-representanter kan gis adgang til å møte uten delegat-status, som gjest. 

 

5. Informasjon til faggruppemedlemmene 

(a) Komiteen skal sørge for at faggruppemedlemmene i nødvendig utstrekning blir informert om 
Komiteens arbeid. Den som er nasjonal delegat på IUGGs generalforsamling deler rapport fra denne 
med faggruppen. 

(b) De enkelte komite-medlemmer må sørge for å gi rapporter av mer faglig art til medlemmene av 
egen faggruppe og til andre som bør bli informert. 

 


